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Am 5. und 6. April 2019 fand im SportCentrum Kaiserau
das 2. FLVW-Vereinsforum statt. Der Pilot in 2018 war
so gut angekommen, dass die freien Platze bereits
wenige Tage nach Veroffentlichung der Ausschreibung
vergeben waren. Uber 200 Teilnehmerinnen und Teilneh-
mer erlebten so zwei ereignisreiche, informative und
inspirierende Kongresstage im Kreise der westfalischen
FuBball- und Leichtathletik-Familie. Die Resonanz war
auch auf diese Ausgabe so einhellig positiv, dass es das
Vereinsforum als feste GroBe im FLVW-Veranstaltungs-
kalender auch in den folgenden Jahren geben wird.
2020 ist es fur den 6. und 7. Marz bereits terminiert

(siehe letzte Seite).

Einen Einblick in die Themen und Ereignisse des FLVW-

Vereinsforums 2019 finden Sie auf den folgenden Seiten.
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DER FREITAGABEND

Volles Haus in der Rotunde des Sport-
Centrums in Kaiserau. 200 Teilnehmer
und Teilnehmerinnen des 2. FLVW-Ver-
einsforums blickten erwartungsvoll zum
Podium, wo FLVW-Verbandsgeschafts-
fuhrer Wilfried Busch fiir das tiberwal-
tigende Interesse dankte und die Begrii-
Bungsworte des FLVW-Prasidenten
Gundolf Walaschewski ankiindigte.
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Der Freitagabend

BegruiBung und
Zwischenmoderationen
Ubernahm FLVW-Ver-
- bandsgeschéftsfuhrer .
EIN UNGEWOHNLICHER AUFTAKT Wilfried Busch

Der Président beginnt mit einer Kritik am Zustand und Er-
scheinungsbild des deutschen FuBballs und seiner Organisa-
tionen. Der Rucktritt von DFB-Prasident Grindel war gerade
erst drei Tage alt und es war, so Walaschewski ,der dritte in
wenigen Jahren”. Zusammen mit den Korruptionsaffaren in
UEFA und FIFA gibt der organisierte FuBball damit ein fatales
Bild in der Offentlichkeit. Dies passe zwar zu einer immer
skrupelloser werdenden Gesellschaft, aber nicht zu den Auf-
gaben, vor denen der FuBball in Gegenwart und Zukunft
steht. Welcher FuBball hier gemeint war, war klar:

59 Es gibt diese beiden Welten, Profi- und AmateurfuBBball, und sie bedingen
einander. Aber die Werte des FuBballs, die leben nur im Amateurbereich.

Dies war auch der Grund fur die Kritik Denn trotz ricklaufigen Zahlen und an-
des Prasidenten: ,Dieses schlechte haltendem Vereinssterben komme dem
Erscheinungsbild zieht uns alle mit her-  organisierten Sport und besonders

unter. Auch die vielen ehrenamtlichen dem FuBball eine wichtige Rolle bei der

Funktionare auf den mittleren und Bewaltigung des demografischen
unteren Ebenen, die viel Zeit und Herz-  Wandels, der gewaltigen Integrations-
blut in den Erhalt eines Kulturgutes aufgaben und der Bereitstellung
stecken, dessen gesellschaftliche attraktiver Bewegungs- und Erfahrungs-
Bedeutung heute immer groBer wird". raume fir Kinder und Jugendliche

zu. Diese besonderen Potenziale der
Vereine, ihre Werte und ihre aktuellen
Aufgaben verdienen es, mit Leiden-
schaft und missionarischem Eifer ge-
pflegt und entwickelt zu werden.
Ruckzug und ,gesund schrumpfen”
sind angesichts der Aufgaben keine
Option. Darum solle es auch auf dem
Vereinsforum 2019 darum gehen,
aufeinander zu héren und gemeinsam
an den Zukunftsperspektiven zu
arbeiten.

Blickpunkt Verein ist
ein Arbeitsauftrag,
der in diesem Verband
absolute Prioritdt hat!

versicherte der Prasident.
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Den Ball nahm Wilfried Busch als Mode-
rator der folgenden Podiumsrunde auf,
zu der sich zwei Drittel der Prasidiums-
mitglieder auf der Bihne versammelt
hatten.

Auf die Frage nach aktuellen Zukunfts-
projekten verwies Verbandsprasident
Gundolf Walaschewski auf das vom
FLVW entwickelte Online-Tool ,Mitar-
beitermanagement mit System”, auf
die seit zwei Jahren aktive AG ,Junges
Ehrenamt” und auf Bemuhungen

um eine Ehrenamtskultur, die der stei-
genden Fluktuationsrate im Ehrenamt
gerecht wird.

Vizeprasident Manfred Schnieders
sprach den Ruckgang in den jungen
Jahrgangen an, durch den bereits

500 Mannschaften verloren gegangen
seien. Flexibilisierung der Spielplane
und Anpassung des Regelwerks sollen
dafir sorgen, dass der Spielbetrieb

in der Breite aufrecht erhalten werden

FEIERSTUNDE 4
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kann. Offensiven bei Schiedsrichter-
und Ubungsleitergewinnung und der
Ausbau der E-Football-Abteilungen
seien weitere Schwerpunkte, so Schnie-
ders. Nicht nur im FuBball, auch in der
Leichtathletik dienen vor Ort gefihrte
Vereinsdialoge dazu, das Verstandnis
fur die vielfaltigen Sorgen und Anliegen
der Vereinsbasis zu vertiefen.

Wir haben aus
den bisher 15 Vereins-
dialogen sehr viel mit-

genommen und ich bin
sehr dankbar fiir
dieses Instrument.

Peter Westermann
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DIE PODIUMSTEILNEHMER (V.L.N.R.):
Gundolf Walaschewski, Manfred Schnieders, Wilfried Busch,
Marianne Finke-Holtz, Peter Westermann

Auch in der Leichtathletik geht es in den
nachsten Jahren darum, die Attraktivi-
tat des Sports fur Kinder zu verbessern
und in zukunftstrachtige Vereinsent-
wicklung zu investieren. Ein weiteres
Instrument, das die Leichtathleten bei
den FuBballern kennen gelernt haben,
soll auch dabei helfen: das Leicht-
athletik-Mobil.

Vizeprasidentin Marianne Finke-Holtz
konnte eine ganz aktuelle Neuent-
wicklung vorstellen: FLVW-Liveschalte
— deine Wohnzimmerkonferenz. Mit
den Mdglichkeiten der digitalen Kom-
munikation kommen FLVW-Experten
per Konferenz-Schaltung direkt in die
Wohnzimmer der Vereinsmitarbeiter
und kdnnen sich so mit Erfahrung und
Fachwissen an Problemlésungen und
Projektentwicklungen beteiligen. An
jeder dieser Konferenzen kénnen zwolf
Vereinsvertreter und Vereinsvertrete-
rinnen teilnehmen. Die ersten waren
bereits ausgebucht.
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Kommisssion
Gesellschaftliche Herausforderung

BEGEGNUNGEN

Nachdem sich die Ausschisse und
Kommissionen kurz vorgestellt
hatten, war der Dialog eroffnet.

jdbe Kahl
. Dv. Riza Ciztlek [FLVW Integrationsbeaufiragter)

fidr H;

igen: 56 pro Jsht

¢ /AN REBUNGEN

> AKTUELLE STUNDE
MIT AUSSCHUSSEN
UND KOMMISSIONEN

Nach diesen Impulsen vom Podium
war der breite Dialog eroffnet:
Vertreter der Ausschisse und Kommis-
sionen des FLVW stellten sich den
Fragen und Anregungen des Publikums.
Viele neue Kontakte entstanden so

und zahlreiche Diskussionen entspan-
nen sich, die beim anschlieBenden
gemeinsamen Abendessen angeregt
weitergefihrt wurden. "

INFORMELLER AUSTAUSCH
Begonnene Gesprache wurden
auch beim Abendessen angeregt
weiter geflhrt.
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BEISPIELE GUTER PRAXIS
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Der letzte Programmpunkt des Freitags
war die Verleihung des FLVW-Zukunfts-
preises, der in diesem Jahr zum 11. Mal
vergeben wurde.
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> Beispiele guter Praxis

"7

FLVW UND WESTFALEN-INITIATIVE LV

Gerd Meyer-Schwickerath, Geschaftsfihrer der Westfalen- U KU NFTSPRE‘

Intiative, gemeinsam mit der Westfalen-Sport-Stiftung als
Co-Stifterin des Preises, dankte den Preistrégerinnen und

Preistragern und auch den nicht platzierten Bewerbungen S fon w70

um die Ausschreibung fir ihr Engagement und ihre Mit-

gestaltung an einer lebenswerten und solidarischen Gesell-

schaft: ,Sie zeigen, wie Subsidiaritat funktioniert und wie @ . E \
burgerschaftliches Engagement Zukunft schafft”. I EL‘NL_________..--——-—' g €

Auch Verbandsprasident Gundolf spe .
Walaschewski war sichtlich froh, , , ZUkunftsfahlgkelt setzt

die ,Woche der Vergangenheit” mit Verdnderungsbereitschaft ¢
Grindel-Rucktritt und Hall-of-Fame

Eroffnung im DFB-Museum hinter sich voraus.
lassen zu kdnnen und sich mit den
Mut machenden Beispielen der Preis-
tragerinnen und Preistrdger thematisch
der Zukunft zuwenden zu kénnen.

/
PORUNFTsPREIS

mahnte er und wies auf die Preistrage-
rinnen und Preistrager der letzten
zehn Jahre, die jeweils auf eine ganz
individuelle Weise Wege in die Zukunft
gefunden hatten. Sein Dank ging an
alle Vereine, die sich an der Ausschrei-
bung beteiligt hatten und an die Jury
unter Vorsitz von Dr. Klaus Balster,

w /- die die Bewerbungen gesichtet und
UKLREL RS kuratiert hatte.

I

Verleihung FLVW-Zukunftspreis 2018

Zum , Erfolgsmodell FLVW-Zukunftspreis”:

| in dber 10 Jahren Entwicklung zu einem FLVW-Gltesiegel (~ Dokumentationen)

| Beteiligung von Gber 200 Vereinen (ca. 10 %)
40 Preistrager aus FuBball, Leichtathletik und Breitenspart
Workshop .10 Jahre FLVW-Zukunftspreis” am 05.10. 2018
In 2019 Ausweitung des FLVW-Internetauftritts zu einer _Kontaktplattform®

Broschiire .Bewerben - gewinnen - begeistern”
Verleihung des FLVW-Zukunftspreises im Rahmen des FLVW-VEREINSFORUMS

als standige Einrichtung
DR. g Workshop . Zukunft gestalten - Primierte Vereine gewsahren Einblick in ihre

KLAUS BALSTER erfolgreichen Entwicklungskonzepte®
Der neue Jury-Vor-
sitzende beleuchtete
den Zukunftspreis
wissenschaftlich.

Dr. Klaus Balster war es auch, der dann das Mikrofon tber-
nahm und weiter durch das Programm fiihrte. Aus Anlass des
zehnjahrigen Bestehens des Zukunftspreises stellte er einige
wissenschaftliche Beobachtungen an, die zeigen konnten,
dass die Preistrdgerinnen und Preistrager der letzten zehn
Jahre die wissenschaftlichen Kriterien fur Zukunftsfahigkeit
erflllten und ihre Beispiele somit wirklich nachhaltig Orien-
tierung geben kénnen.

Nach diesen kurzen und kurzweiligen Betrachtungen standen
dann endlich die Preistragerinnen und Preistrager im Mit-
telpunkt. Vorgestellt wurde jeder Verein zunachst mit einem
kurzen Einspielfilm, bevor dann die Vereinsvertreterinnen
und Vereinsvertreter die Blihne betraten. >
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Mit dem zweiten Preis wurde der SC Horstel aus
dem nordlichen Minsterland fir seine Inklusions-
arbeit ausgezeichnet. Gut 25 behinderte Ful3-
ballerinnen und FuBballer werden dort in einer
Inklusionsmannschaft betreut, fir die auf und
neben dem Rasen jede Menge erganzender
Angebote gemacht werden. Neben Trainings-
lagern, Ausfligen und Turnieren war es zuletzt
die innovative Idee, altere behinderte FuBballer
selbst zu Trainern und Assistenten auszubilden
um damit die Arbeit auf eine noch breitere Basis
zu stellen, mit der die Aktiven aus Horstel auf
sich aufmerksam gemacht haben. Menschen mit
und ohne Behinderung zusammen zu bringen
und zu einer Gemeinschaft zu formen, mache
einfach SpaB, bestatigte Lisa Stille, Mitglied des
Trainerteams: ,Man braucht dafur keine beson-
deren Voraussetzungen, nur etwas Empathie,
dann ist es das Schonste, was man machen
kann!”.
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Unnakame

DIE PREISTRAGERINNEN
UND PREISTRAGER

Freude Uber das Preisgeld und Stolz
auf die Wurdigung der eigenen
Arbeit: Verdient ist verdient.

Der erste Preis ging zum Erstaunen einiger
Zuschauer an den VfB Fabbenstedt aus dem ost-
westfalischen Espelkamp. Der VfB Fabbenstedt
macht auf den ersten Blick eigentlich nichts
anders, als andere Vereine. FuBball, Handball,
Breitensport in vielen Gruppen, Platzanlage,
Vereinsheim. Die sehr hohe Organisationsquote
und die hohe Mitgliederzufriedenheit zeigen
aber, dass es doch etwas geben muss, was der
Verein besonders gut macht. Fiindig wird man
beim Leitbild des Vereins, das nirgendwo nieder
geschrieben ist, aber in allen Gremien gelebt
wird. Die Kurzform dieses Leitbildes hat der
Verein aus seinem Namen abgeleitet: VfB — Ver-
antwortung, Fursorge, Beisammensein. Es ist die
Qualitat des Miteinander in den Funktionsteams,
in den Mannschaften und Gruppen und in der
groBen Vereinsgemeinschaft, auf die der Verein
sein besonderes Augenmerk legt. So war auch
die Frage des Moderators, wie dieses besondere
Wwir” entsttinde, nicht leicht zu beantworten. Hier
helfen keine Strukturveranderungen, Konzepte
oder Methoden: ,es ist wohl eine Frage der

Art und Weise des Umgangs miteinander und
des gemeinsamen Blicks auf die Gemeinschaft.
Das ist halt die kulturelle DNA unseres Vereins”,
erklarte Joshua Tiemann das Geheimnis des
Fabbenstedter Erfolges.

- 10 -

PLATZ

Den Anfang machte der SC Blau-Weiss Ottmars-
bocholt, der den dritten Platz zugesprochen bekam.
Der munsterlandische Verein hatte die Juroren
besonders mit seinem Jugendkonzept Uberzeugt,
das Kinder und Jugendliche schon friih an eigen-
standige Aufgaben heranfuhrt und der Jugend

eine vollwertige Mitgestaltung des Vereinslebens
und der Vereinspolitik zugesteht. Dadurch ist die
Beteiligung der Jugend an Vereinsgremien wie auch
an groBen Gemeinschaftsaufgaben sehr hoch und
der Verein nachhaltig innovativ und leistungsfahig.
Reinhild Schepmann, eine der Jugendvertreterinnen
im Vorstand des SC bestatigt im Gesprach mit Klaus
Balster, dass die Bereitschaft der Jugendlichen, Auf-
gaben im Verein zu Gbernehmen so hoch ist, weil
der Gestaltungsspielraum zur Aufgabe dazu gehort:
Wir sind nicht nur Ausfiihrende, wir sind Mitgestal-
ter auf allen Ebenen. Das schafft Identifikation und
Verantwortungsgefuhl”. >
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ZUKUNFTSPREIS

Y l’svaar

€

> FLVW-VEREINSSTIPENDIUM 2019

Nach der Prasentation der Zukunftspreis-Sieger stand
abermals Gundolf Walaschewski am Mikrofon, jetzt aber
nicht als Verbandsprasident, sondern als Vorsitzender

der Westfalen-Sport-Stiftung, die zum ersten Mal in diesem
Jahr ein Vereinsstipendium ausgeschrieben hatte. Der
Gewinner der Ausschreibung erhalt 5000 Euro und Begleit-
beratung fur die Umsetzung eines Projektes, das ein
beispielhafter Beitrag fir die Zukunftsfahigkeit von Vereinen
sein kdnnte. Die Jury hat aus den vielen Bewerbern den
MFFC Soest als Stipendiat ausgewahlt. Der MFFC Soest ist
die autonome Méadchen- und FrauenfuBball Abteilung inner-
halb des SV Westfalia Soest und plant zur nachsten Saison

Es geht uns dabei um die den Aufbau eines Angebots zur beruflichen Orientierung
Unterstiitzung und eine gewisse &/Jgriffpwlermnen, die demnachst die Schule abschlieBen .
Entlastung der Spielerinnen,
die durch das Training ja auch
erheblich gebunden sind. 79 Nach zwei Jahren werden wir sehen,
Das Konzept steht und das Stipen- ob das gewiinschte Ergebnis
dium wird uns dabei helfen, erreicht wurde und ob das Beispiel
die notigen Investitionen in als Blaupause fiir andere Vereine
unsere Infrastruktur zu tdtigen. 1 zu gebrauchen ist.
Petra Brotte, Abteilungsleiterin MFFC Soest Gundolf Walaschewski

-1 -
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DER VERBAND
ALS DIENST-
LEISTER UND
IDEENGEBER

L ;-’;

FLVV®

|| ST —
“ Voeattsen o

Der FLVW ist der zweitgrof3te Verband
unter dem Dach des Deutschen FuB-
ball-Bundes wie auch des DLV und das
SportCentrum Kaiserau genief3t in Fu3-
balldeutschland einen legendaren Ruf.
Dass sich der westfalische Landesver-
band langst nicht nur mit Wettkampf-
Organisation und Trainerausbildung
beschaftigt, ist allgemein bekannt, aber
die ganze Bandbreite der Aktivitaten
und Angebote des FLVW verbluffte
selbst den einen oder anderen Insider.

>
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Grund genug flr den Verbandsprasiden-
ten, zum Auftakt des zweiten Kon-
gresstages noch einmal an das Redner-
pult zu gehen und etwas ,Werbung

in eigener Sache"” zu machen. Selbst-
bewusst und unterhaltsam prasentierte
Gundolf Walaschewski dem staunenden
Publikum jede Menge Infos, Daten,
Zahlen und Fakten.
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Wie immer bei solchen Gelegenheiten
versaumte es der Prasident nicht,

das Publikum mit ins Boot zu holen.
Vorreiter und Innovationstreiber

kann der FLVW nur bleiben, wenn seine
Mitglieder ihn fordern und futtern:

mit Ansprichen, Fragestellungen und
auch Beispielen gelungener Praxis.

So schloss die eindringliche Aufforde-
rung zur Zusammenarbeit auch diese
Prasentation: u

75 Das hohe Kulturgut, das

FUR VEREINE

Eine Ubersicht aller
Angebote und Initia-
tiven des FLVW findet
sich auch im Anhang
dieser Broschure.

unsere Vereinslandschaft
darstellt und dessen

gesellschaftliche Bedeutung

gerade heute gar nicht
unterschdtzt werden kann,

ist alle Anstrengungen

wert. Lassen Sie es uns

gemeinsam erhalten und in

die Zukunft entwickeln!

Gundolf Walaschewski

SporlCentrum

Kaiserau

I Sait den 1950er lahren Heimat des FLVW

1 Zahlreiche Um= und Ausbauten

1 174 Angestalite

1 Verbands-Tochter
I FLVW Marketing GeibH
I Westialen Spedt-Rtiftung

- 13 -
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INTENSIVE FACHARBEIT

o i
Nach nachdenklichen, inspirierenden -‘
und Mut machenden Impulsen am —
Freitagabend, nach viel Austausch von '
Informationen, Meinungen, Ideen und e
Erfahrungen, stand der Samstag ganz
im Zeichen intensiver Facharbeit in
12 verschiedenen Workshops. Sport-
praktische, gesellschaftspolitische oder
strategische Themen standen zur Aus-
wahl und fiir jeden Teilnehmer und jede
Teilnehmerin war ein passendes Fach-
gebiet dabei.
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Workshop Sponsoring:

Die Chancen sind da.

Leitung: Maurice Hampel

Je besser ein Verein arbeitet, je besser muss aber auch sichtbar werden: Fr

sind die Chancen auf Sponsoren. Das Mitglieder, Mitstreiter und Sponsoren:
hat wenig mit Spielklasse, aber viel mit ~ Tue Gutes und rede dariber. Sich fur
Originalitat, Engagement und guter Sponsoren ,hibsch” zu machen heift
Arbeit zu tun. Dann hat die eigene Mar-  also im Wesentlichen, seine Arbeit gut
ke schon mal einen Markenkern. Der zu machen.
oS T EEEE TS m T "\\ ,r' --------------------------------------------------
DAS THEMA: \ ! DAS ERGEBNIS:
Sponsoren- ' '
ewinnung PPl . Krafte biindeln:
Corporate 9 9 - Sponsoring # Spendenwesen Know-how und Netzwerke

|dentity Marken- '/ (Leistung vs. Gegenleistung) im Verein nutzen
1
bildung HERE U .
] s mgang mit . .
Vermarktungs- ) ' e ) I?/I E o 1. Visitenkarte des Vereins:
unterlagen Sp.cgsorlng— 1 H eigener IVIarke wichtig Unterlagen und Online-Auftritte
ideen h 1
1
S e e S ! Unternehmen suchen
\ besondere Projekte und verlassliche Partner

")

...................................................

Workshop Steuern und Finanzen im Verein:

Ohne Moos nix los. .ll

: ‘ pu €1

Leitung: Manfred Schmidt

e

Manfred Schmidt ist eine lebende Legende im FLYW und in
vielen Vereinen wohlbekannt: Er findet nicht nur immer
wieder raffinierte Losungen fur komplizierte Steuerprobleme,
er ist auch ein wandelndes Lexikon und vermag die trockene
Materie mit klarer Sprache und viel Mutterwitz an den Mann
und die Frau zu bringen.

7
I,I
1
’
R
7 1
4 1
o - - L
I’ \\ /’ G t d
' ) - ) ut, wenn der
{  DAS ERGEBNIS: | | ol DAS THEMA: Kassioror noch
. aktue
i Uberraschend P : erwartungsvoll lachen kann ..
! bl sehr vereinsrelevant
1 kurzweilig ' ! . .
! 9 H gewusst wie Position
1 i H H [ im Ehrenamt
1 praxisorientiert o mE
‘ ) Vo aufbauend starkend
lehrreich 1+ ! .
. o Bewusstsein
| zielfiihrend HE bildend I6sungsorientiert
AY / \
N . N
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» Workshop Vereinsentwicklung digital:

Guter Rat jetzt online.

Leitung: Stephanie Herkrath, Kim Weidig, Raffael Diers

Sport ist aktiv, drauBen und analog. Bereich. Diese Option wurde wahrend
HeiBt das, auf digitale Chancen in der des Workshops direkt demonstriert:
Vereinsentwicklung zu verzichten? Externe Trainer wurden Uber das Inter-
Interne Kommunikation Gber Apps und  net zugeschaltet. Kaiserau kommt ins
Soziale Medien, Vereinsorganisation Vereinsheim.

und Verwaltung mit digitaler Unterstit-
zung und nicht zuletzt: Unterweisung

in neuen Strategien und Methoden im
strategischen oder sportpraktischen

VERNER

£-FOOTBALL
MEISTERSCHAFT

50, 13.01.2019

rthe

eFOOTBALL

! DAS THEMA: Y Zweifellos im Kommen, aber nicht
! : unumstritten: e-Sport
1 .« . . . . 1
___________________ - i Digitale Werkzeuge in Vereinsarbeit: !
e ~
’ ! 1
! DAS ERGEBNIS: \ /I DFBnet Verein/ Finanzen FLVW-Liveschalte H
1 1 Pie 1
-’ 1
: i Pt eFootball Mitarbeitermanagement im Verein 1
: GroBes Interesse an : PR . :
v digitalen Werkzeugen '_______ ! . - . !
! g 9 >\ Nutzen und Einsatzmoglichkeiten |}
! e N L
s’ M eec e cccccmcmcmccccmm——————
1 . . ’
i Hindernisse liegenin ¢~ ?
1 .
! Skepsis einiger Vereins- ! '
, P vorst'ar?de . " m EHRENAMTLICHE MANAGEN BEISPIEL:
! : Mitarbeitermanagement Online-Tool
! ! Mitarbeiter-
i Wunsch nach mehr 1 management
! digitaler Unterstiitzung, ! Anfrage Info-Veranstaltung Beantragung
! wennes Vereinsarbeit erleichtert K Beratung
\ ’
N e e e e e e, e, e, e ——— 4
. . Qualifizierung des
Suche nach MAM Zielvereinbarung MAM

Erfahrungsaustausch

und Bogleitung FLVW -WINette
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> Workshop Social Media:

Expedition ins Unbekannte.

______________________________________

Leitung: Markus Triimper .~ \\
9 P ! DAS THEMA: \
1 1
1 . . 1
. : = . . . Social Media
Fur die meisten Menschen unter 40 gehdren Instagram E Offentlichkeitsarbeit E
14 Alltag. Vereine, die sich hier i h ! !
uhd Co langst zum Alltag ereine die sich hier immer noc : AuBendarstellung :
nicht bewegen, lassen Chancen liegen. Ziel war es, diese 1 H
. . e . . 1 . .

Chancen aufzuzeigen und gleichzeitig Berihrungsangste vor ! Vereinsentwicklung E
den neuen Medien zu nehmen. Sinnlich, direkt emotional — ! . !
die Teilnehmeri d Teilneh ‘ i -4 Ppraxisorientiert Erweiterung H
ie Tgl nehmerinnen un Tgl nehmer erl anntgn.. ie neuen e raxisorientierte der vereinsgebundenen !
Med|en pleten nicht nur eine gute Relchw§|te in der JP¥loe Onlinemagnahmen Dienstleistungen !
jungen Zielgruppe, sondern erfordern auch eine passende , *======---- T ) !
. . ”n ErschlieBung !

Sprache. Ihre kreative Neugier war geweckt! K H .

S f , ' \ neuer Zielgruppen
S | ] M e e
’ 1
! L e e e e
l’— \\

DAS ERGEBNIS:

Erarbeitung sinnvoller

1 \
1 1
] 1
1 .. . 1
i Verstandnis fir Chancen Hasht !
! die Funktionsweisen von fiir Vereine ashtags 1
1
' Instagram Gefiihl fiir i
1 .
: Kennenlernen Blldsprache E
\ sinnvoller AppS entwickeln K
\ ’
~ ’

..................................................

INSTAGRAM:
Viele nutzen es,
wenige wissen,
wie man daraus
Nutzen ziehen kann

Social Media

geht nicht wieder weg,
ist keine Modeerscheinung.
Seien Sie dort,
wo lhre Mitglieder sind:
in den sozialen Medien. ()

Markus Trimper
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Zukunft zum Anfassen.

Leitung: Dr. Klaus Balster

by

e~

Fvw
ZUKUNFTSPREIS

bewerben
gewinnen
begeistern

WESTFALEN
DEVW  weniendy 35T

Wie macht ihr das mit dem ,wir"? Der Austausch der Preis-
trager und Preistragerinnen miteinander und mit interes-
sierten Vereinen gab Einblicke in die Beispiele guter Praxis.
Dieser Austausch soll auch in Zukunft fortgesetzt werden
und die Beispiele sollen auf den Internetseiten des FLVW
prominenter und transparenter prasentiert werden.

Innovatoren unter sich
beim Austausch der
Preistrager

Der FLVW-
Zukunftspreis

2.01?

BEWERBEN
LEICHT
GEMACHT:
Broschuire zum
Zukunftspreis

Yy
FLVvW  /

PREISTRAGER 2018:
1. Platz VfB Fabbenstedt 1920, 2. Platz SC Horstel 1921 e.V,, 3. Platz SC Blau-Weil Ottmarsbocholt.
Das Vereinsstipendium geht an den MFFC Soest.
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> Workshop DFB Mobil:

Das Highlight fur die Kids.

Leitung: Maik WeBels und Jens Grote

TERMINE
Insgesamt 30 DFB-Mobile stehen DFB-MOBIL:

fur den Vereinsbesuch zur Verfigung
und jeder FLVW-Verein kann das
DFB-Mobil einmal jahrlich nutzen.
Die Vereine kdnnen aus 5 Trainings-
modulen fur Kinder und Jugendliche
und einer Reihe von Fortbildungs-
themen fur die Erwachsenen auswahlen.

Dennis Tost
Tel. 02307-371420

Fur die Kids ist der Besuch des DFB-Mo-
bils immer ein Highlight, das in Erin-
nerung bleibt, nicht nur weil fir jeden
naturlich auch ein kleines Souvenir

mit an Bord ist.

Die Kids haben Spaf
und die Trainer lernen
durchs Zuschauen.

TRAINER AUS-, FORT- UND
WEITERBILDUNG Fw‘r
QualifizierungsmaBnahmen

- 19 -
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> Workshop Satzungen und Ordnungen:

Man lernt nie aus.

Leitung: Sven Giinther

Was passiert, wenn ein asylsuchender

Jugendlicher keine Geburtsurkunde

hat? ,Dann reicht die Meldebestatigung

der Stadt fur den Spielerpass”. Input

kam in diesem Workshop nicht nur vom

Referenten, sondern auch von den
in Ordnungs- und Satzungsfragen

DAS THEMA:

Organisation des
Spielbetriebes (Wettbewerb)

erfordert Regeln Bandbreite Alter

von" ,bis" und Breiten-
und LeistungsfuBball

Vereinsalltag:
Allgemeine Kenntnisse zu
Satzungen, Ordnungen und
Durchfiihrungsbestimmungen

Neben Wissen

haben Quellen
(wo finde ich was?)

groBBen Wert

Favoriten-Themen der Teilnehmery/innen:
.Spielberechtigung/Vereinswechsel”
und ,,Beschwerde/Einspruch”

n (Mini

Thema ist komplex:

erfahrenen Teilnehmerinnen und Teil-
nehmern. Im praktischen Detail wurde
die trockene Materie auf diese Weise
hochst lebendig und so waren alle
Teilnehmerinnen und Teilnehmer am
Ende wieder etwas schlauer.

Fallbeispiele aus der Praxis werden
lebhaft diskutiert.

(Satzung, Spielord-
nung, Jugendordnung,
Schiedsrichterordnung,

Ausbildungsordnung
etc.)

WDFV

(Verbands-Satzung,
JugendfuBballordnung,
Spielordnung, Jugendspiel-
ordnung, Schiedsrichter-
ordnung, Rechts- und
Verfahrensordnung etc.)

1
Lo pommmmmmmmmmmem el N
[ 4
i ! DAS ERGEBNIS: v
e ' ! FLVW
! i Langjéhrige # automatisch :
H Erfahrung allwissend H (Satzung, FuBball-
! ! jugendordnung)
H . Fragen aus i
i lehrreicher g o
' Aust h Vereinspraxis :
: . us au;c als Bereicherung 1
1 zwischen Vereins- und 1
H Verbandsvertretern H
\ 1
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» Workshop Fultsal/ Walking Football:

Mehr als nur ein Spal.

Leitung: Uli Clemens

FUTSAL WALKING FOOTBALL

FuBball im Gehen? Im Ernst? Die Teil-
nehmer haben es ausprobiert und
erlebt, wie viel Spal3 das machen kann!
Ein niedrigschwelliges Angebot fir

die altere Herren und Damen, das in
jedem Verein seinen Platz finden kann.

Mit der Akzeptanz steigen die Zahlen
der aktiven Spieler und Spielerinnen
und Mannschaften. Der etwas andere
HallenfuBball kann aber noch mehr:

er ist eine hervorragende Koordinations-
und Technikschulung, von der jede
Spielerin und jeder Spieler profitieren
kann. Im Praxisworkshop gab es Hin-
tergrundwissen und praktische Ubungen
und ein paar neue Futsal-Fans. FUTSAL

Futebeol de Salao
= HallenfuBball

ERST DIE THEORIE, DANN DIE PRAXIS -
FreizeitfuBball ist gesund und erschlieBt neue
Zielgruppen.

L\'
Kraft ’—m—' Koordination
- /

Beweglichkeit

Ausdauer
Walking Football

U55 FuBballfitness BEISPIEL GLEICHGEWICHTSTRAINING
Bereits 2. FLVW-

Walking Football

Meisterschaft
im Juni 2019 mit
6 Mannschaften!
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> Workshop Schiedsrichter im Verein:

Ohne Mihe geht es nichit.

Leitung: Simone Horn

Ohne Schiri geht es nicht, aber Schieds-  Schiedsrichterinnen genieBen zu wenig

richter sind wohl in jedem Verein ein Solidaritat und Wertschatzung — auch
knappes Gut. Der Job ist nicht Gberall ~ im eigenen Verein. Wer mehr Schieds-
beliebt, seine Vorzlige sind zu wenig richter will, muss daran etwas andern.
bekannt und die Schiedsrichter und Das kostet Zeit und Muhe.

An guten Ideen
ist kein Mangel....

> Workshop Gewaltpravention: i
DAS THEMA:

Nicht ganz einfach! T—

InterventionsmafBBnahmen

K sind moglich und umsetzbar, um
. . . . Y i . . ..
Leitung: Michael Lichtnecker und Gerd Heiler-Schwartz S ’) ' e Gewalt-, D|s!<r|m|n|erurlgs—
SV omowm e und Extremismus-Vorfélle
R H H im Amateur- und JugendfuBball
T ” tommmmmmmmes s :‘ entgegenzuwirken?
ERGEBNISSE:
Leitbild
fiir Verein/Mannschaft Qualifizierte
erstellen Trainer/Trainerinnen auch in

unteren Ligen

Gemeinsame,
auch auBBersportliche
Aktionen von Jugendlichen

Elternbeirat

Die Gewalt, die sich auf den Platzen
entladt, kommt nicht vom FuBball. Die
fortschreitende Verrohung im &ffentli-
chen Raum ist ein gesamtgesellschaftli-
ches Problem. Was aber zu tun ist, damit
Spiele auf und neben dem Platz friedlich
bleiben, beschaftigt immer mehr Ver-
einsverantwortliche vor Ort. Zum Gluck
gibt es eine Reihe bewahrter MaBnah-
men, die das Risiko minimieren helfen. N e e e e e e e mmmmmcmm—————— -

Kommunikation
mit Eltern und Einrichtung

Problempaarungen
im Vorfeld identifizieren

MaBnahmen einleiten
(SR-Gespann, Ordneranzahl erhéhen, ,Sicherheitseuro”,
gem. Aktion d. Mannschaftsverantwortlichen im Vorfeld)

-

U
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> Workshop 1x1 der Laufveranstaltungen:

Nicht einfach loslaufen!

Leitung: Volker Raufu3

Laufsportveranstaltungen sind ein Highlight im Vereins- oo - H (O
kalender. Sie sind ein sportliches Happening, eine Méglich- .

keit, Geld in die Kassen zu bekommen, eine Werbung fur DAS THEMA:
den Sport und Imagepflege fur den Verein. Damit das alles
aufgeht, brauchen sie aber gezielte Vorbereitung und eine
fachkundige Durchfiihrung. Was dabei alles zu beachten ist,

1
1
1
1
! .
' Lauf- und Walking-
'
1
. . 1
wurde unter den zahlreich vertretenen Veranstalterinnen !
H
1
1
1
1
1
1
1
\

Veranstaltungen DLV-Streckenvermessungen

Pflichten einer Verbandsaufsicht

und Veranstaltern lebhaft diskutiert und mit Beispielen aus bei stadionfernen Veranstaltungen

der Praxis belegt.
Wettkampfregeln

K gemiB DLO/IWR Vorbereitung und Abwicklung
. einer Laufveranstaltung
SN
’ ! N N e e e e e ————————————————_———_——_————————————————
4’ 1
, 1
o - e N
' ]
DAS ERGEBNIS:

Vermittlung des Regelwerks (pLo/iwR)

Hilfestellung bei der
Veranstaltungsdurchfiihrung

Erfahrungsaustausch

Die Teilnehmer hatten
viele Fragen rund

um Regelwerk und
Sicherheit

Kompakte
Informationen
von der
Laufakademie
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> Workshop Leistungssportférderung Leichtathletik:

Ohne

FleiB kein Preis.

Leitung: Winfried Vonstein und Sebastian Nowak

Talente entdecken und behutsam Leistungssportférderung ist eine Grat-
entwickeln, ohne zu verkrampfen wanderung fur die es viel Erfahrung

und ohne zu frustrieren und dennoch  und padagogisches Talent braucht.

die Grenzen der psychischen und Zum Gluck gibt es vielerlei Hilfestel- S
physischen Belastbarkeit ansteuern. lungen vom Verband. (R

H DAS THEMA: \
1 1
: Leistungssport- ,/"
1 . . -,
' forderung Leistungssport o
1
' Selbstverstiandnis '
' FLYW-LA Landes- 1
1
E LA-Landesleistungs- kader ! II:
1
1 stlitzpunkte ; 9 ' s
! P Kaderstruktur ' Ao
1 1 - . A
1 : ’ 1
i Landestrainer NRW- v pTTTTTTT T
E Leistungssportausschuss ' :' DAS ERGEBNIS:
! Finanzierung Vo FLVW ist Athlet
\ Leistungssportférderung ;o Serviceleister ist allein fir Leistung
N e e -»" 1 von Athleten, Trainern Férderung verantwortlich
1 und Vereinen heiBt auch
1
: Forderung
1
! Unzureichende
\ Finanzierung Rahmenplan

Die talentiertesten (Nachwuchs)

Athletinnen und Athleten innerhalb eines
langfristig orientierten Trainingsaufbaus
altersgerecht so zu entwickeln, dass sie

bei einer internationalen Meisterschaft
bei den Frauen/Mannern im
WeltmaBstab erfolgreich
sind.

Der Athlet und
die Athletin ste-

hen im Zentrum.

Zum praktischen Teil des Workshops ging es in
die Halle, wo eine exemplarische Trainingseinheit
beobachtet werden konnte.

N r e ————-
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OFFENER AUSTAUSCH
MIT VEREINEN,
PROJEKTEN UND
INITIATIVEN

Zum Abschluss des 2. FLVW-Vereins-
forums gab es noch einmal Gelegenheit
zur Information und Vernetzung. Neben
den Zukunftspreistragerinnen und Zu-
kunftspreistragern standen ausgewahlte
Initiativen, Projekte und Kooperations-
partner zum Austausch bereit.
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> Fazit in der Rotunde

Eine weitere Moglichkeit zum freien
Austausch bot die Networking-Runde Whkstee [ ANRECURGEN
im Anschluss an die Workshops. Kris- o Ml 354 REAND!
tallisationspunkte der Gesprache waren a
diesmal ausgewahlte Projekte aus dem
Verband von Kooperatiospartnern und
aus Vereinen, wie den aktuellen Zu-
kunftspreistragerinnen und Zukunfts-
preistragern. Auch diese Moglichkeit
zum Austausch und zur Aufnahme

von Kontakten wurde von den Teilneh-
merinnen und Teilnehmern noch einmal B
lebhaft genutzt, bevor das Vereinsforum  Auch ein Dialogbeitrag, der ernst genommen
2019 mit einigen Abschlussworten wird: der Wunschzettel der Teilnehmerinnen und
und dem gemeinsamen Mittagessen Telinehmer.

ausklang.

Der Drittelmix aus Inspiration, Information und Kommunikation hat die Teilneh-
merinnen und Teilnehmer auch in diesem Jahr wieder liberzeugt. Viele Riickmeldun-
gen in schriftlicher und miindlicher Form haben bestatigt: Das Vereins-

forum hat sich fiir die Teilnehmer und Teilnehmerinnen mehr als
gelohnt. Mit neuer Motivation, neuen Ideen und vielen neuen FLVW-

Kontakten sind sie in ihre Heimatvereine zurtickgekehrt, Vereinsforum 2020:
W? das Vereinsforum in der einen o<.jer anderen. Form SEIEN SIE DABEI!
Friichte tragen soll. Auch auf der Seite des Ausrichters Nach der einhelligen Zustimmun
9 g

fallt die Bilanz absolut positiv aus. Prasidium, Gremien- 2u dem Format wird s auch in 2020

) ) ; ) wieder ein Vereinsforum geben.
vertreter und hauptamtliche Mitarbeiter und Mitar- Reserviert ist dafiir der 6. und 7. Mérz.
beiterinnen haben zwei Tage lang Anreg.ungen, Ifra'ge- Achten Sie auf die Ausschreibung
stellungen und Erfahrungen sammeln kénnen, die ihnen auf der Homepage und reagie-
helfen werden, die Arbeit des Verbandes immer pass- SSBERITER OB HEED i

. . . . . knapp und recht ziigig

genauer auf die Erfordernisse in den Vereinen auszurichten. « vergeben!

- 26 -



Auf Wiedersehen in 2020!
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